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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam Stlchtlng Kopa

Nummer Kamer :
van Koophandel (*) e o e A AL

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstellin insteflingen en maatschappelijke initiatieven;, waarbij de stichting staat voor-~-
) _ g ‘cooperatie, participatie en emancipatie door middel van kunst én creativiteit; Het j
vandeinstelling. Linitieren.van.samenwerking.tussen.genoemde. professionals.met.als.doel.het ...
Wat wil de instelling -intwikkelen-van-kwalitatief-hoogwaardige-projecten;-Het-inzetten van verschillende-- :
bereiken? ikunstdiciplines, waarbij de stichting zich richt op kinderen, jongeren en kwetsbare :
o .

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden : Stichting Kopa richt zich op het ondersteunen van het basis- en middelbaar onderwijs

) ) - “bij-het bieden van-een-creatieve-leeromgeving. Dit doet-de-stichting door projecten-te-
verricht deinstelling? Mifitieren WASDI] ih partnerschap met SEholen en andere partijen; werkzaan i het
Wanneer worden LONAEIWIIS, GEWEIKEMOEOL..... oot
welke werkzaamheden  -Keopa-richt-zich-daarbij-op-duurzame-versterking van-de-leerkrachten-en-doecenten;-doer-
uitgevoerd? En hoe ‘het ontwikkelen van lesmaterialen, het bieden van tyaining en co-teaching in de praktijk :
dragen die bij aan het _en’het adviseren op verschillernde aan kKunsteducatie verwante onderwerpen:
d0e|ste||]ng? L :

e L e AN T
inkomsten? rSHichtiE Kopa i€ taar BIS iistalling 6i GHtvARGE 8RKal BioiaEtatiBEigias

i Kopa levert ook diensten en producten aan scholen en culturele instellingen, voor dit
Londerdee[.Voer.t..K.gpaeen.Qnde.me.ming..me.t..BTW,.ij.ch.t._......4.4.4.4......................4.4.4.4.4......................4.4.4.4....2



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

§De inkomsten van stichting Kopa zijn doorgaans direct gerelateerd aan activiteiten. _
“Voor-de-projectsubsidies-heeft stichting - Kopa begrotingen-en-een-projectptan

-Daarnaast-worden de-inkemsten-uit-de ohderneming-gebruikt-em-werknemers; vaste -
ilasten en ZZP-ers uit te betalen. Stichting Kopa werkt voor de uitvoering van haar :

.........................................................

‘Het bestuur is onbezoldigd en kan wanneer gewenst een onkostenvergoeding vragen,

YOOI GEMARKEE ONKOSHE -]
E‘ZZI?.:..Stic.htin.g.Kopa..vo.lgt.de..Eair..F.’ractice..C.o.d.e.en..gebr.uikt.de..r.e.kentool.‘van..I?A.C..C.T.‘....é
-voor-berekening-van-faire* uurtarieven.-Hierbij- wordt uitgegaan-van-de-inschaling-van -

ieen functie in de CAO Kunsteducatie. (Stichting Platform Arbeidsmarkt Culturele en

3P-A¥ROL-L-:~Me-dewe--rkersvia--payrolI<worden--u-itbetaald--v-oIgens--de--C-AO»Kunsteducatie-.»-

‘https://kopakan.nl/over-ons/jaarverslagen/
verslag. Vul delink in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 1 P 1 2 P 2 0 2 3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa € 0 € 0: Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa € 0 Bestemmingsreserve i€
€ 0 Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 29.502! € 65.419  Totaal € 29.502! € 65.419;

Toelichting in 2024 weer positief

Geef hier een

toelichting bij de
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Subsdisvanverheden LA
Subsicisananere nselingen zonder winssrever € 50490
Overgesubsis L
Baten van subsidies €60490
e sromsortitase € € ..........................................................

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 1585 € 1-7375
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Dit betreft het resultaat uit normale bedrijfsvoering. De reservering voor vertrokken
Geef hier een toelichting .mede eigenaar van het IP op PIONIER! (volgens vaststellingsovereenkomst uit te
bij de staat van baten en ‘betalen in 10 jaar) is niet opgenomen omdat er geen plek voor is in dit formulier.
lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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